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JUDETUL CONSTANTA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI
MIRCEA VODA

907200, str. Primériei, nr.47, Mircea Vod, jud. Constania, tel/fax: 0241/838140, c-mail- primar@primaria-mirceavodaro. C.F. 4514632

HOTARAREA NR.132/27.10.2025

privind modificarea organigramei si statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului
comunei Mircea Vodi, jud. Constanta

Ludnd act de proiectul de hotérire i referatul de aprobare nr. 7892 /25.09.2025 al primarului comunei
Mircea Voda, in calitatea sa de initiator;

Analizénd raportul de specialitate intocmit de compartimentul de resort din cadrul primiriei comunei
Mircea Vodd, inregistrat sub nr. 8115 /02.10.2025, precum si avizele comisiilor de specialitate ale
Consiliului Local Mircea Voda, conform art. 136, alin. (8), lit. b) si ¢) din Ordonanta de Urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare:

Luind in considerare Hotardrea Consiliului Local nr. 59 /28.04.2025 privind aprobarea colabordrii
interinstitutionale din cadrul proiectului ,,Furnizare de servicii integrate in comunitétile rurale — facilitarea
accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bazi eficiente si de calitate”, precum si protocolul de
colaborare nr. 371/13.10.2025 semnat intre UAT Mircea Vodi si parteneriatul proiectului, respectiv
Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidarita{ii Sociale (MMFTSS), Ministerului Sanatati (MS),
Ministerul Educatiei §i Cercetarii (MEC) si Agentia Nationald pentru Plati si Inspectie Socialad (ANPIS);

Tindnd seama de adresa nr. 11218 /10.06.2025 emisd de Institufia Prefectului — Judet Constania,
inregistratd la Primédria comunei Mircea Voda sub nr. 5122 /13.06.2025

In conformitate cu prevederile:

a) art. 5, lit. g) i ), art. 129, alin. (2), lit. a) si d) coroborat cu alin. (3), lit. c) si alin. (7) lit. a) si c)
din Ordonan{a de Urgenfa a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completirile ulterioare;

b) art 39 lit. b), art. 40 alin. (1), (2) §i (3), precum si art. 41 alin. (1), (2) si (3) din Legea asistentei
sociale nr. 292/2011, asa cum a fost modificati si completatd de Legea nr. 100 /2024;

c) art. 4, alin. (1) si art. art. 14, alin. (1), lit. a) din Legea politiei locale nr. 155/2010, cu modificirile
si completirile ulterioare coroborat cu Anexa nr. 5, pet. I, lit. B, poz. 12 la Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

d) art, III, alin. (1) i (2) din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr., 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finanjele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, cu modificirile si completirile ulterioare;

e) art. 4 = 11 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de
atribufii $1 competente exercitate de Ministerul Sanatatii Publice catre autoritifile administraiei
publice locale, cu modificarile si completirile ulterioare;

In temeiul art. 139, alin. (1) st art. 196, alin. (1), lit. a) din Ordonanfa de Urgentd a Guvermudui
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile §i completdrile ulterioare:

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI MIRCEA VODA
intrunil in sedinta ordinard din data de 27.10.20235, adoptd prezenta

HOTARARE:
Art. 1 — (1) Se aprobd modificarea organigramei aparatului de specialitate al primarului comunei
Mircea Voda, judetul Constanfa, dupi cum urmeazi::
A — In cadrul COMPARTIMENTULUI ASISTENTA SOCIALA:
a) postul vacant de mediator sanitar se transformi in post vacant de asistent medical comunitar
(studii medii/postliceale)
b) se infiinfeazd funciia contractuala de asistent social (studii superioare, absolvite cu diplomi
de licentd in domeniul asistenyd sociala) — 7 post
¢) se infiinfeazi functia contractuala de logoped (studii superioare, absolvite cu diploma de
licentd in domeniul Psihologie i Stiintele Educatiei sau o facultate similara, cu specializarea
in Psihopedagogie Speciald) - [ post
d) se infiinfeaza functia contractuala de psiholog (studii superioare, absolvite cu diploma de
licent in domeniul Psihologie) - 1 post



B - se infiinteazii COMPARTIMENTUL INVATAMANT cu urmitoarele functii:
a) se infiinfeazd functia contractuala de consilier scolar (studii superioare, absolvite cu diploma
de licentd in domeniul Psihologie, Stiintele Educatiei sau Stiinte socio-umane) - post
b) sofer microbuz scolar (prin mutarea postului ocupat de sofer microbuz scolar de la
Compartimentul administrativ)
¢) sofer microbuz gcolar (alocat conform pet. 5 din anexa la OUG nr. 63/2010)

Art. 2 — Se aprobd modificarea statului de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei
Mircea Voda, judetul Constanta, conform Anexei nr. 2, anexd ce face parte integrantd din prezenta
hotarfre.

Art. 3 - Primarul comunei Mircea Vodi va asigura, cu sprijinul compartimentelor de specialitate si
respectarea actelor normative in materie, aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotéirdri,

Art. 4 - Prezenta hotdrdre se comunici, prin intermediul secretarului general al comunei: Institutiei
Pretectului - Judetul Constanta in vederea exercitirii controlului de legalitate: Primarului comunei Mircea
Voda, Compartimentului buget-contabilitate i resurse umane, Agentiei Nationald a Functionarilor Publici
si se aduce la cunostintd publica prin afisare pe site-ul oficial al institutiei.

Adoptatd in sedinfa ordinard din daia de 27.10.2025, cu un numdr de 13 voturi “pentru’”, voturi
“tmpotriva” 0, abfineri 0, din numdrul de 13 consilieri prezenyi, din totalul de 15 consilieri in functie.

PRESEDINTE DE $EI}I#1"~LT-_&,._.___. Contrasemneazi pentru legalitate,
Toana CINCU -~ * " '« - Secretar general al comunei
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